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Cofinanziato Minéstoro doll Struxione e dol Merito
COMBETENZE dall'Unione europea

CUP: H54D26001250007

Pistoia, 08/08/2026

Istituto Comprensivo 'M.L.King' Pistoia

Prot. 0007506 del 08/08/2026 Al personale

-5 (Uscita) All'Albo
Ad Amministrazione Trasparente
Sito web

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 - Sottoazione ESO4.6.A1.B, Avviso Prot. 55669
del 10/03/2026, Agenda Nord a.s. 2025-2026 e 2026-2027. Progetto "AGENDA MLK"

ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2026-317

Esito selezione personale — PERSONALE SUPPORTO AL RUP

RUP: Cherubini Manila

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ dell'Unione Europea, in particolare I'obiettivo specifico
ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze
di ambito spaziale e territoriale”, Sotto azione ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana,
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il
I ciclo”;

VISTO il decreto del Ministero dell'Istruzione e del Merito 9 settembre 2025, n. 176 “Agenda Nord. Destinazione di ulteriori risorse per
interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell'ambito della linea di inve-
stimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall'lUnione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del rego-
lamento (UE) n. 2021/1060";

VISTO l'allegato 2 al suddetto decreto che individua il nostro istituto tra i beneficiari del finanziamento per I'adesione a “Agenda Nord
a.s. 2025-2026 e 2026-2027";

VISTO l'avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 per |'adesione al “Piano AGENDA NORD. Interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro-nord”;

VISTA l'adesione generalizzata dell’istituto alle azioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 di cui alla delibera
del 24/11/2023 del Collegio dei Docenti e n.890 del 21/11/2023 del Consiglio d'Istituto;

VISTO il progetto “Agenda MLK", con il quale il nostro istituto ha proposto la propria candidatura per I'avviso in oggetto attraverso la
piattaforma SIF2127 (candidatura n. 24221) e la ratifica del progetto da parte del Collegio dei docenti in data 14/05/2026;

VISTA l'autorizzazione alla realizzazione del progetto di cui alla nota prot. AOOGABMI n.101976 del 04/05/2026 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio delle azioni progettuali e alla spesa;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Ammini-
strazioni Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia delle istituzioni scola-
stiche;

VISTO il Decreto Interministeriale N.129 del 28/8/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 965 del 27/01/2026;
VISTO il decreto di iscrizione in Programma Annuale prot.4522/VI-1 del 16/05/2026 per una somma di € 96.960,00;
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VISTO che, come specificato nell'avviso, i progetti prevedono un budget destinato alle spese di gestione, e che tale budget risulta
autorizzato per un totale di € 48.960,00;

RAVVISATA la necessita di selezionare personale di supporto al RUP per la gestione didattica, organizzativa e amministrativo-contabile
del progetto;

VISTO l'avviso prot. 6881/IV-5 del 20/07/2026 per la selezione di personale interno di supporto al RUP per la gestione del progetto;

VALUTATO il numero esiguo di candidature presentate per ciascun profilo professionale richiesto e reputata quindi sufficiente, in termini
di economicita dell’azione amministrativa, la valutazione delle candidature da parte del DS;

VALUTATO il profilo professionale del personale che ha presentato la candidatura;
VISTA l'attestazione del DS sulla valutazione delle candidature pervenute di cui al prot. 7505/IV-5 del 8/8/2026;

Tutto cio visto e rilevato,

DECRETA

la seguente graduatoria relativa alla selezione di PERSONALE DI SUPPORTO AL RUP di cui all’avviso prot. 6881/1V-5 del
20/07/2026 per la realizzazione del progetto “Agenda MLK”:

Docente referente di progetto: REFI ELISABETTA

Supporto al RUP — area personale, gestione procedure e contratti: GAGGIOLI ROBERTA
Supporto al RUP — area personale, gestione piattaforma: MONCINI EMANUELA
Supporto al RUP — area alunni: PAGNINI SERENA

Eventuali ricorsi andranno presentati per scritto alla segreteria dell'istituto entro le ore 10 del giorno 18/08/2026 (brevi manu oppure
via mail a: pticB09001@istruzione.it).
In assenza di ricorsi e trascorso tale termine, la graduatoria diverra definitiva.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Manila Cherubini
(documento firmato digitalmente)
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