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|stituto Comprensivo '™M.L.King' Pistola

Prot. 0003528 del 22/04/2026 Al personale

V-5 (Uscita) AllAlbo
Ad Amministrazione Trasparente
Sito web

OGGETTO: FSE — PN “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
— Obiettivi Specifici ESO4.6 — Interventi di cui al Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 — c.d.
“Agenda NORD", Avviso Prot. 136777 del 09/10/2024. Azione ESO4.6.A1-Sottoazione ES04.6.A1.B

Progetto “Per i bambini-Inglese” - Codice: ESO4.6.A1.B-FSEPN-T0-2024-201

Esito selezione personale — Graduatoria ESPERTI- Moduli INGLESE GIUGNO 2026

RUP: Cherubini Manila

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+ dell'Unione Europea, in particolare |'obiettivo specifico
ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita [...]";

VISTA I'Azione ESO4.6.A1 “Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze
di ambito spaziale e territoriale” e la Sottoazione ESO4.6.A1.B “Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale
per il I ciclo”;

VISTO il decreto del Ministero dell'Istruzione e del Merito 27 maggio 2024, n. 102 “Destinazione di risorse per interventi integrati di
riduzione dell'abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord,
nell'ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del
Programma operativo complementare “Per la Scuola 2014-2020". — c.d. “Agenda Nord”;

VISTO l'allegato 2 al suddetto decreto che assegna al nostro istituto la cifra di € 64.440,00 per la realizzazione delle azioni progettuali
complessive;

VISTO l'avviso per adesione all'iniziativa prot. n. 136777 del 09/10/2024;

VISTA I'adesione generalizzata dellistituto alle azioni del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 di cui alla delibera
del 24/11/2023 del Collegio dei Docenti e n.890 del 21/11/2023 del Consiglio dIstituto;

VISTO il progetto “Per i bambini — Inglese”, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.914 del 03/12/2024, con il quale il nostro
istituto ha proposto la propria candidatura per I'avviso in oggetto attraverso la piattaforma SIF2127 (candidatura n. 7395);

VISTA la lettera prot. 181969 del 13/12/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio delle azioni progettuali e alla spesa;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Ammini-
strazioni Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia delle istituzioni scola-
stiche;

VISTO il Decreto Interministeriale N.129 del 28/8/2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 965 del 27/01/2026;

VISTO il decreto di iscrizione in Programma Annuale prot.673/VI-1 del 30/1/2025 per una somma di € 42.420,00 (progetto “Per i
bambini-Inglese”);

RAVVISATA la necessita di attivare i moduli di laboratorio di inglese previsti dal progetto nel periodo gennaio 2026;
VISTA la procedura di selezione avviata con I'avviso prot. 3142/IV-5 del 11/04/2026 per il ruolo di esperto dei moduli di giugno 2026;

VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle candidature del personale esperto per i moduli di inglese di giugno
2026 di cui al prot. 3519/IV-5 del 21/04/2026;
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VISTO il verbale della commissione per la valutazione delle candidature di cui al prot. 3523/IV-5 del 21/04/2026 che individua
la graduatoria dei candidati;

VALUTATO che la candidatura del Sig. Calatola Giuseppe non pud essere accettata perché presentata in qualita di legale
rappresentante di un operatore economico e non come singolo esperto, come previsto dalla suddetta procedura di selezione
riservata a singoli professionisti;

VERIFICATO che la candidatura della Sig.ra Cama Caterina risulta priva di uno dei requisiti di accesso, ossia del titolo di studio
universitario;

Tutto cio visto e rilevato,

DECRETA

la seguente graduatoria relativa alla selezione di personale ESPERTO per i moduli di INGLESE GIUGNO 2026 di cui all’avviso prot.
3142/1V-5 del 11/04/2026:

ESPERTO PUNTEGGIO
1. RODRIGUEZ LOPEZ MARISOL 12 punti — precedenza per madrelingua
2. RAFANELLI MARCO 10 punti — precedenza per doc. interno
3. ZAFFUTO ALICE 16 punti

Candidature non valide:
-CALATOLA GIUSEPPE: candidatura come operatore economico e non come singolo professionista
-CAMA CATERINA: mancanza requisito di accesso

Eventuali ricorsi andranno presentati per scritto alla segreteria dell’istituto entro le ore 10 del giorno 28/04/2026 (brevi manu oppure
via pec a: ptic809001@pec.istruzione.it).

In assenza di ricorsi e trascorso tale termine, la graduatoria diverra definitiva.

L’incarico verra assegnato per intero o suddiviso tra i candidati sulla base del collocamento in graduatoria e delle disponibilita
riscontrate.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Manila Cherubini
(documento firmato digitalmente)


mailto:ptic809001@istruzione.it

		2026-04-22T09:53:18+0200
	MANILA CHERUBINI




