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CUP: H54D21000510006 

Pistoia, 21/05/2025 

 

 

Al personale 
Istituto Comprensivo M.L.King 

    
 

PNRR - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4. Avviso M4C1I1.4-2024-1322 “Riduzione dei divari negli apprendimenti e 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”. 
Progetto “Insieme” – codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48180   
Riapertura avviso selezione TUTOR per percorsi laboratoriali e co-curricolari INGLESE GIUGNO 25  

RUP: Cherubini Manila 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il D.L. 77/2021, come modificato dalla L. 108/2021, il quale dispone l’obbligo di attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza da parte delle amministrazioni pubbliche, comprese le scuole di ogni ordine e grado;  

VISTO il PNRR – Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.”;   

VISTO il Decreto n. 19/2024 “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” e il relativo avviso 
M4C1I1.4-2024-1322, relativo alla Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU; 

VISTO che, da quanto risulta all’allegato 1 del D.M. n.19/2024 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di €66.906,98 per 
il progetto di cui all’oggetto; 

VISTE la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 58542 del 17/4/2024, con la quale sono state diramate le Istruzioni 
Operative relative agli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione;  

VISTO il progetto “Insieme” presentato dal nostro istituto in risposta all’avviso M4C1I1.4-2024-1322 in data 02/10/2024 tramite 
piattaforma Futura ed assunto al prot. n. 6713/IV-5 del 2/10/24;   

VISTO l’Accordo di Concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR (nota prot. 139935 
del 12/10/2024) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa e visto che in 
data 30/10/2024 è stata implementata la piattaforma per la gestione delle azioni progettuali;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 7960/VI-1 del 7 novembre 2024; 

CONSIDERATI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTO che l’accesso ai finanziamenti PNRR-Next Generation EU di cui all’oggetto implica la realizzazione del progetto specificato e 
che questo obbliga al conseguimento del target (n.81 alunni in attività di tutoraggio o corsi di formazione, n.81 alunni che accedono 
alla piattaforma), delle milestone e degli obiettivi finanziari connessi alla misura; 

VISTO che l’adesione alla progettazione PNRR implica termini di realizzazione degli interventi coerenti con il cronoprogramma relativo 
alla misura in oggetto (termine ultimo azioni T3 del 2025);  

VISTE le indicazioni del gruppo di lavoro che ha progettato l’intervento e del collegio dei docenti, che hanno individuato la necessità di 
predisporre per l’anno scolastico 24/25 n. 11 “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari” a favore di gruppi di alunni della scuola 
secondaria di primo grado dell’istituto e di attivarne 6 nel mese di giugno 2025 per il rafforzamento del curricolo di inglese; 
 
RISCONTRATA la necessità di attivare i suddetti percorsi a favore degli studenti e quindi di selezionare a tal fine docenti tutor; 

VISTO l’avviso prot. 3171/IV-5 del 29/04/2025 per la selezione di docenti tutor per i moduli in oggetto; 

VISTI gli esiti della procedura di selezione, che ha individuato due unità di personale disponibili all’incarico, come da graduatoria prot. 
3922/IV-5 del 20/05/2025;  
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VERIFICATO, in base anche agli impegni istituzionali dei docenti individuati, che è necessaria almeno un’altra unità di personale per 
il ruolo di tutor nei percorsi formativi in oggetto; 

 

DECRETA 

 

la riapertura dell’avviso prot. 3171/IV-5 del 29/04/2025 per la selezione di personale TUTOR per i percorsi laboratoriali e co-
curricolari di INGLESE GIUGNO 25. 

 
Per quanto riguarda le finalità della selezione, i destinatari, i compiti del tutor, l’oggetto e importo dell’incarico, il trattamento dei dati 
personali si fa riferimento integralmente all’avviso prot. 3171/IV-5 del 29/04/2025 (artt.1-2-3-4-5-9).  
 
I requisiti di partecipazione sono quelli dell’avviso di cui sopra (art. 7), ma sono integrati dal seguente punteggio: 

6) esperienza di insegnamento in altri ordini di scuola: 1 punto per a.s. (fino ad un max di 10 punti) 

Nella selezione si darà precedenza al personale assunto a tempo indeterminato, in subordine al personale assunto a tempo determi-
nato con incarico al 31/8 o al 30/6. A parità di punteggio verrà data precedenza al tutor anagraficamente più anziano. 
 
Le domande di partecipazione dovranno essere presentare con il modulo allegato entro il giorno 27 maggio 2025 alle ore 12 brevi 

manu o per e-mail. La selezione delle candidature avverrà ad opera del dirigente scolastico o, in caso di più di due candidature, di una 
apposita commissione nominata.  
 
Si specifica che i candidati selezionati saranno comunque inseriti in coda a quelli già selezionati con l’avviso prot. 3171/IV-5 del 

29/04/2025 di cui alla graduatoria prot. 3922/IV-5 del 20/05/2025. 

          

         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                             Dott.ssa Manila Cherubini 
    (documento firmato digitalmente) 

 

Allegati: 

-Modello di domanda di partecipazione con autovalutazione titoli. 
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Allegato 1 
Alla Dirigente Scolastica 

Istituto Comprensivo “Martin Luther King” Pistoia 
 
 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per TUTOR per ENGLISH SUMMER CAMP nell’ambito del progetto: INSIEME. 
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48180 – RIAPERTURA AVVISO 

 
 

Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________________________________________ 

nato/a il________________________________ a_______________________________________________________ Prov._____ 

docente presso l’I.C. M.L.King Pistoia   a tempo indeterminato  a tempo determinato    
 
preso atto dell’avviso di selezione per il reclutamento di personale in attuazione del progetto di cui all’oggetto 

 
CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di TUTOR per i percorsi co-curricolari di inglese (English Summer Camp-
giugno 2025) rivolti agli alunni della scuola secondaria di I grado (RIAPERTURA AVVISO). 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,  

DICHIARA  
 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  
• di godere dei diritti civili e politici;  
• di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  
• di non essere stato o sottoposto a procedimenti penali;  
• di essere in possesso del requisito dell’esperienza professionale correlata al contenuto della prestazione richiesta, secondo quanto 
dichiarato nel C.V. allegato e autovalutato nella scheda sottostante: 

 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI 

 Titoli culturali Punteggi assegnati 
dal candidato 

Punteggio attribuito 
(riservato alla commissione) 

1 Esperienza di insegnamento nell’ordine di scuola previsto (sc. secondaria I grado – 1 

punto per a.s., fino ad un max di 10 p.ti) 

  

2 Conoscenza lingua inglese (livello B1: 2 p.ti, B2: 4 p.ti, C1: 6 p.ti)   

3 Esperienza di insegnamento in lingue straniere (1 punto per a.s., fino ad un max di 10 p.ti)   

4 Corsi di aggiornamento/formazione su tematiche inerenti il progetto* di minimo 15 ore (1 

punto per titolo, fino ad un max di 10 p.ti) 

  

5 Ruolo di tutor in percorsi a favore degli studenti, es. in moduli PON FSE (1 punto per inca-

rico, fino ad un max di 10 p.ti) 

  

6 Esperienza di insegnamento in altri ordini di scuola (1 punto per a.s., fino ad un max di 10 

p.ti) 

  

 TOTALE   

* Si considerano tematiche inerenti: lingua inglese, linguistica, didattica delle lingue 

 
Allega: Curriculum vitae in formato europeo (contenente i titoli oggetto di valutazione) 

 
Data______________                                                     Firma del candidato _______________________________________ 
 
 
 
_I_ sottoscritt_ ____________________________________ autorizza l’Istituto Comprensivo “Martin Luther King” ad utilizzare i dati 
personali forniti, ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Gdpr) (UE/2016/679), per le finalità di gestione della 
selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.  
 
Data______________                                                     Firma del candidato _______________________________________ 
 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO (riservato al dirigente/alla commissione):_____________ 
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