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Amministrazione Trasparente
Sito web istituto

Oggetto: PNRR — Missione 4 — Componente 1 — Linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Avviso M4C111.4-2024-1322
“Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)".

Progetto “Insieme” — codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48180

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI per percorsi in piccolo gruppo per il potenziamento delle competenze di base, di motivazione
e accompagnamento per gli studenti - scuola secondaria | grado — SECONDO AVVISO

RUP: Cherubini Manila

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTO il PNRR — Missione 4 — Componente 1 — Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.”;

VISTO il Decreto n. 19/2024 “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” e il relativo avviso
M4C111.4-2024-1322, relativo alla Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

VISTO che, come risulta all’allegato 1 del D.M. n.19/2024 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di €66.906,98 per il
progetto di cui all’oggetto;

VISTE la nota del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. 58542 del 17/4/2024, con la quale sono state diramate le Istruzioni
Operative relative agli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione;

VISTO il decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, in particolare I'art. 47, con il quale si danno le indicano
le misure volte a favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC;

VISTA la necessita di garantire la prevenzione di cause di conflitti di interessi, frodi, corruzione e recupero dei fondi che sono stati
indebitamente assegnati (Regolamento UE 241/2021 art.22);

VISTA la necessita di verificare che la procedura di affidamento contribuisca al principio del tagging digitale, laddove previsto
(riferimento Regolamento UE 241/2021);

VISTO il progetto “Insieme” presentato dal nostro istituto in risposta all’avviso M4C111.4-2024-1322 in data 02/10/2024 tramite
piattaforma Futura ed assunto al prot. n. 6713/1V-5 del 2/10/24;

VISTO I'Accordo di Concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR (nota prot. 139935
del 12/10/2024) che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa;

VISTO il decreto di assunzione in Programma Annuale prot.n. 7960/VI-1 del 7 novembre 2024;
VERIFICATO il rispetto del divieto del c.d. doppio finanziamento (Regolamento UE 2021/241 art. 9);

VISTO che l'accesso ai finanziamenti PNRR-Next Generation EU di cui all’oggetto implica la realizzazione del progetto specificato e
che questo obbliga al conseguimento del target (n.81 alunni in attivita di tutoraggio o corsi di formazione, n.81 alunni che accedono
alla piattaforma), delle milestone e degli obiettivi finanziari connessi alla misura;

VISTO che I'adesione alla progettazione PNRR implica termini di realizzazione degli interventi coerenti con il cronoprogramma relativo
alla misura in oggetto (termine ultimo azioni T3 del 2025);

VISTE le indicazioni del gruppo di lavoro che ha progettato I'intervento e del collegio dei docenti, che hanno individuato la necessita di
predisporre per I'anno scolastico 24/25 n. 8 “percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”
individuali a favore di piccoli gruppi degli studenti della scuola secondaria di primo grado dell'istituto;
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RISCONTRATA la necessita di attivare i suddetti percorsi a favore degli studenti e quindi di selezionare a tal fine docenti esperti;
VISTA la procedura di selezione di personale avviata con I'avviso di cui al prot. 9406/IV-5 del 21/12/2024;

VISTI gli esiti della procedura di selezione di cui alla graduatoria definitiva prot. 459/IV-5 del 21/01/2025 e gli incarichi gia assegnati;
CONSIDERATA la necessita di attivare ulteriori gruppi di supporto agli alunni in contemporanea a quelli gia programmati;

VALUTATO quindi la necessita di reperire ulteriori professionalita per la conduzione dei percorsi;

EMANA

il seguente bando di selezione per il reclutamento di figure professionali di DOCENTI ESPERTI per la realizzazione di “percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” a favore di piccoli gruppi di studenti della scuola
secondaria di primo grado dell’istituto, cosi come definiti nel progetto “Insieme” e specificato di seguito.

Art.1 — Finalita della selezione

Il personale selezionato in qualita di DOCENTE ESPERTO dovra progettare e realizzare le attivita dei percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi di studenti della scuola secondaria di primo grado, secondo
le seguenti specifiche.

Descrizione dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto
la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di
accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di studenti della scuola secondaria di primo
grado (almeno 3 che conseguono l'attestato). Ciascun percorso viene erogato in presenza da almeno un docente o esperto in possesso di
specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

In particolare, saranno attivati percorsi da 10 ore ciascuno rivolti a gruppi di circa 8 studenti.

| percorsi si svolgeranno in orario 13:30-15:30 di lunedi, mercoledi o giovedi, in base al calendario disposto dall’istituto e purché in orario non
coincidente con quello di servizio (per il personale interno all’istituto o altri docenti).

Le attivitd si svolgeranno nel periodo febbraio-giugno 2025, secondo il calendario individuato dall’istituto e dovranno concludersi co-
mungque entro il 30 settembre 2025.

Art. 2 — Destinatari della selezione

Il presente bando & destinato al personale interno all’lstituto Comprensivo “Martin Luther King” di Pistoia in possesso dei requisiti
previsti. In mancanza di candidature sara successivamente rivolto ai docenti di altri istituti scolastici, a dipendenti di altre pubbliche
amministrazioni, a professionisti esterni.

Art. 3 - Compiti del formatore

Nell’ambito del laboratorio selezionato, il docente esperto:

- Predispone un piano di lavoro progettuale coerente con gli obiettivi dell’avviso in oggetto;

- Partecipa ad eventuali incontri con il personale dell'istituto propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- E responsabile della progettazione e della realizzazione delle attivita didattiche;

- Svolge l'incarico secondo il calendario predisposto dallistituto;

- Si coordina con i docenti curricolari referenti per integrare I'intervento rispetto alla programmazione didattica dell’istituto;

- Documenta le attivita di ogni percorso per monitorare I'iter del processo attivato e compila la documentazione in ogni parte di sua
competenza.

Inoltre sara compito dell’esperto:

- concordare il programma, la scansione delle attivita e il calendario degli incontri con la dirigente scolastica;

- rispettare il calendario e gli orari programmati;

- rispettare quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 in materia di privacy;

- rispettare e certificare, nell’espletamento dei propri compiti e se applicabile, il principio di “non arrecare danno significativo agli obiettivi
ambientali” (principio del “Do No Significant Harm”, DNSH), con riferimento al sistema di tassonomia delle attivita ecosostenibili, di cui
all’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852.

Art. 4 — Oggetto ed importo dell’incarico

I compenso, stabilito nel piano finanziario del progetto e gestito a costi standard, € di € 79,00 (compenso orario lordo omnicomprensivo
degli oneri a carico del’Amministrazione) per il numero di ore specificato nell’apposito incarico.

Il compenso verra liquidato dalla scuola solo a seguito di effettivo svolgimento dell'incarico affidato e per le ore realmente prestate.
Pertanto l'incaricato dovra compilare contestualmente allo svolgimento delle attivita il registro online delle presenze e redigere ogni altra
documentazione richiesta dall’istituto con specificate le attivita svolte in ciascuna data.

Si specifica che nulla € dovuto per I'eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’'lstituzione scolastica in merito alla realiz-
zazione del progetto in quanto tale attivita rientra nell’incarico.
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| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli accreditamenti
disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendente dalla volonta
dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Art. 5 — Requisiti di partecipazione alla selezione
Il personale selezionato dovra possedere titoli e/o esperienze che attestino competenze relative ai temi oggetto delle azioni progettuali.

Possono richiedere di partecipare alla selezione per I'affidamento dell'incarico i professionisti in possesso dei seguenti requisiti
minimi:

1. possesso dei requisiti per I'accesso al pubblico impiego:

-essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di essere cittadino di uno degli stati membri dell’'Unione Europea ed avere ottima
conoscenza della lingua italiana;

-di godere dei diritti civili e politici,

-di non trovarsi in situazioni che determinano I'incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione,

-di non aver riportato a proprio carico condanne per i reati di cui agli artt.600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies
del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori,
-di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste come causa di incompatibilita per le assunzioni nel pubblico impiego,

2. esperienza documentata di insegnamento e/o tutoraggio per ragazzi in eta scolare (almeno un anno scolastico);
La mancanza dei requisiti alla data di scadenza della selezione costituisce motivo di esclusione dalla stessa.

I requisiti per la definizione della graduatoria sono indicati nel successivo art. 7.

Art. 6 - Modalita di partecipazione alla selezione

Le istanze di partecipazione, redatte su modello allegato, debitamente firmato in calce, devono pervenire, entro le ore 12:00 del
14/02/2025 a mano presso la segreteria dellistituto o per mail all'indirizzo ptic809001@pec.istruzione.it. Non verranno prese in
considerazione domande di partecipazione presentate oltre i termini di scadenza previsti per il bando.

La domanda di partecipazione sara redatta sul modello predisposto (All.1) in forma di autodichiarazione e dovra essere corredata dal
curriculum vitae redatto in formato europeo e (solo per esterni all'istituto) da copia fotostatica del documento di identita in corso di
validita. L’istanza dovra recare l'indicazione: “Candidatura DOCENTE ESPERTO supporto piccolo gruppo”. Si rammenta che ai
sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione e potranno essere soggette a verifica di
autenticita e alle norme sulle dichiarazioni mendaci, ai sensi del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii.

Art. 7 — Criteri di selezione dei candidati

Le istanze saranno valutate secondo la tabella di seguito riportata:

Titoli culturali/professionali Punteggi
1) Laurea [Triennale: 5 punti
(un solo titolo valutato) Specialistica/magistrale/v.o.: 10 punti

2) Dottorati/Master/Corsi di perfezionamento e/o specializzazione annuali |1 punto per anno di corso (fino ad un max 5 punti)
post-lauream coerenti con il progetto (discipline pedagogico-didattiche)

3) Esperienza di insegnamento in scuole statali 2 punti per a.s. (fino ad un max di 10 punti)

oppure

4 punti per a.s. se svolto nella scuola secondaria | grado (fino a un

max di 20 punti)

4) Documentata esperienza di supporto agli apprendimenti in eta scolare |1 punto per incarico di almeno 30 ore (fino ad un max di 10 punti)

oppure

2 punti per incarico di almeno 30 ore se svolto verso alunni di scuola

secondaria | grado (fino a un max di 20 punti)

Precedenze e priorita: nella selezione si dara precedenza al personale assunto a tempo indeterminato, in subordine al personale
assunto a tempo determinato con incarico al 31/8 o al 30/6, in ulteriore subordine ai supplenti temporanei in servizio alla data di
scadenza dell'avviso.

A parita di punteggio verra data precedenza all’esperto anagraficamente piu giovane.

Art. 8 Modalita di selezione

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini potra avvenire ad opera di una commissione appositamente nominata in
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione sopra riportati, oppure verra effettuata
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dal Dirigente Scolastico in caso di un numero di domande ricevute inferiori a tre, attraverso comunque la comparazione dei titoli culturali
e professionali dichiarati.

L’incarico verra assegnato sulla base del collocamento in graduatoria. L’assegnazione dei percorsi formativi ad uno o piu candidati
terra conto della possibilita di conciliare la disponibilita oraria dell’'esperto con le esigenze dell’istituto.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un’unica candidatura pienamente rispondente alle
esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L’elenco degli ammessi, pubblicato sul sito dell'istituto, avra valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente
Scolastico dell'Istituto Comprensivo “Martin Luther King” all'indirizzo pticB09001@pec.istruzione.it o brevi manu alla segreteria dell’isti-
tuto entro 3 giorni dalla data di comunicazione, indicando nell'oggetto “Ricorso candidatura esperto piccolo gruppo PNRR Dispersione
- nome cognome”. Decorso tale termine e in assenza di istanze da parte dei candidati, la graduatoria diventa definitiva e assume
efficacia per il successivo avviamento delle attivita.

Art. 9 Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (UE/2016/679), i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici
amministrativi dell’Istituto Comprensivo “Martin Luther King” per le finalita di gestione della selezione ove potranno essere trattati anche
in forma automatizzata e comungue in ottemperanza alle norme vigenti. Il Titolare del trattamento dei dati & la Dirigente Scolastica.

Art. 10 Disposizioni finali

Il presente bando viene pubblicato sul sito internet della scuola (https://wwuw.istitutomartinlutherking.edu.it/) e all’albo dell'istituto.

Allegati:
-Modello di domanda di partecipazione con autovalutazione titoli.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Manila Cherubini
(documento firmato digitalmente)
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Allegato 1

Alla Dirigente Scolastica
Istituto Comprensivo “Martin Luther King” Pistoia

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per ESPERTO percorsi in piccolo gruppo per il potenziamento delle competenze

di base, di motivazione e accompagnamento per gli studenti - scuola secondaria | grado nell’ambito del progetto: Progetto “Insieme”
— codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48180 — SECONDO AVVISO

Il/la sottoscritto/a

nato/a il a Prov.

preso atto dell’avviso di selezione per il reclutamento di personale esperto in attuazione del progetto di cui all’oggetto,

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di ESPERTO per percorsi per il potenziamento delle competenze
di base, di motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi di studenti - scuola secondaria | grado.
A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
e di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di essere cittadino del seguente paese membro dell’'Unione Europea
con ottima conoscenza della lingua italiana;

e di godere dei diritti civili e politici;
e dinon trovarsi in situazioni che determinano I'incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

« di accettare, senza condizione e riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso di selezione di cui in premessa;
« dinon avere subito condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali:

» dinon essere sottoposto a procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
« di non avere riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600bis, 600ter, 600 quater, 600quinquies e
609undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari
con minori;

« dinon trovarsi in alcuna delle condizioni previste come causa di incompatibilita per le assunzioni nel pubblico impiego;

« diessere in possesso del requisito dell’esperienza professionale correlata al contenuto della prestazione richiesta, secondo quanto
dichiarato nel C.V. allegato e autovalutato nella scheda sottostante:

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI

Titoli culturali Punteggi assegnati Punteggio attribuito
dal candidato (riservato alla commissione)

1. Laurea (un solo titolo valutato)

Dottorati/Master/Corsi di perfezionamento e/o specializzazione annuali post-lauream coe-
renti con il progetto (discipline pedagogico-didattiche)

3 Esperienza di insegnamento in scuole statali

4. Documentata esperienza di supporto agli apprendimenti in eta scolare

TOTALE

Allega il proprio Curriculum vitae in formato europeo, contenente in forma chiara e completa i titoli oggetto di valutazione, consapevole
che non potranno essere valutati titoli 0 esperienze professionali prive delle indicazioni utili alla loro verifica.
Allega inoltre copia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita (non necessario per docenti dell’istituto).

Data Firma del candidato

_ | sottoscritt autorizza I'lstituto Comprensivo “Martin Luther King” ad utilizzare i dati
personali forniti, ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Gdpr) (UE/2016/679), per le finalita di gestione della
selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.

Data Firma del candidato

TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO (riservato alla commissione):
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